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Vorbemerkung

Gemal § 10 der Evaluierungsordnung vom 01.04.2014 der Berufsakademie Sachsen, Staatlichen
Studienakademie Plauen ist durch den Direktor jahrlich ein Lehrbericht zu erstellen. Zusammen-
fassend wird Uber die Leistungen in Lehre und Studium informiert, dariber hinaus werden die Ein-
schéatzungen der Praxispartner und Dozenten dargestellt. Als Grundlage dienen die vorangegan-
genen Evaluierungsberichte der Studiengénge sowie die daraus abgeleiteten MaRnahmenkatalo-

ge.

Der Lehrbericht auf Basis des konsolidierten Qualitatsberichts (B2) dient als Diskussionsgrundlage
fur die Weiterentwicklung der Staatlichen Studienakademie Plauen, besonders in Hinblick auf die
gualitdtsbezogenen Zielsetzungen der einzelnen Studiengange und umfasst den Zeitraum
01.10.2015 — 30.09.2016.

Anmerkung

Nachfolgend wird auf die jeweils weibliche und mannliche Benennung zugunsten der Lesbarkeit
verzichtet. Sofern nicht eindeutig gekennzeichnet, beziehen sich die im Bericht verwendeten mas-
kulinen Formen auf beide Geschlechter.
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1 Berufsakademie Sachsen — Staatliche Studienakademie Plauen

Die Berufsakademie Sachsen wurde 1991 nach dem badenwirttembergischen Modell als staatli-
che Bildungsinstitution des tertidren Bereichs gegrindet. Wesensmerkmal des Studiums ist das
duale Prinzip: Wirtschaft und Wissenschaft kooperieren bei der anspruchsvollen akademischen
und zugleich praxisintegrierenden Ausbildung. An der Berufsakademie Sachsen werden jeweils
betriebswirtschaftliche, ingenieurwissenschaftlich-technische sowie sozialwissenschaftliche Studi-
eninhalte angeboten. Jedes Semester umfasst einen wissenschaftlich-theoretischen und einen
praktischen Studienabschnitt. Beide Studienabschnitte sind inhaltlich und organisatorisch aufei-
nander abgestimmt. Das Studium erfolgt in Seminargruppen von in der Regel 30 Studierenden, so
dass ein optimales Betreuungsverhaltnis zwischen Lehrenden und Studierenden besteht.

Der akkreditierte Bachelorabschluss der Berufsakademie Sachsen ist dem der Hochschulen gleich
gestellt und berechtigt grundsatzlich zu einem anschlieienden Masterstudium. Die beim Bachelor-
studium verwendeten ECTSCredits erleichtern die gegenseitige Anerkennung von Studienleistun-
gen in und auf3erhalb der européischen Union.

1.1  Entwicklung Staatliche Studienakademie Plauen

Die Staatliche Studienakademie Plauen wurde im Jahre 1999 zur weiteren Starkung der wirtschaft-
lichen Entwicklung des Oberzentrums Plauen als zunéchst fiinfjahriges Modellprojekt eingerichtet.
Die Akademie startete mit den beiden Studiengangen Gesundheits- und Sozialmanagement sowie
Handel. 2001 folgte als dritter Studiengang Technisches Management.

Wahrend der Modellphase gelang es durch das hohe Engagement der Mitarbeiter, die politische
Unterstitzung aus der Region sowie die guten Kontakte zur Wirtschaft sukzessive die Anzahl der
Studierenden zu erh6hen und das Studienangebot zu verbreitern. Aufgrund dieser auf3erordentlich
positiven Entwicklung konnte nach Ablauf der Modellphase und den erforderlichen gesetzgeberi-
schen Vorbereitungen die Staatliche Studienakademie Plauen im Jahre 2006 als siebenter Stand-
ort der Berufsakademie Sachsen in das Sachsische Berufsakademiegesetz aufgenommen wer-
den.

Der grof3e Ruckhalt der Studienakademie Plauen in der Region zeigte sich auch dadurch, dass die
Stadt Plauen zur Sicherung des Standortes das derzeitige Objekt Melanchthonstral3e 1/3 der Stu-
dienakademie auf eigene Kosten fir circa 18 Millionen Euro sanierte und seit dem Umzug 2006
dieses Objekt der Staatlichen Studienakademie Plauen kostenfrei zur Nutzung Uberlasst.
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In den damit seit 2006 deutlich verbesserten raumlichen Bedingungen setzte sich die positive Ent-
wicklung der Studienakademie weiter fort. Im Jahre 2010 wurden die beiden betriebswirtschaftli-
chen Studiengange Gesundheits- und Sozialmanagement sowie Handel in akkreditierte Bachelor-
studiengénge Uberfuhrt. In diesem Zusammenhang wurde der Studiengang Handel um die Studi-
enrichtung Internationales Management erweitert und damit den Anforderungen der Wirtschaft mit
der stetig wachsenden Internationalisierung und dem damit einhergehenden wachsenden Auf3en-
handelsvolumen Rechnung getragen.

Mit der Etablierung des bundesweit einmaligen Studiengangs Lebensmittelsicherheit im Jahr 2011
gelang es, ein Uberregional interessantes und innovatives Studienangebot zu etablieren und damit
den Studienbereich Technik mit einem weiteren Studiengang zu stéarken. Dieser Studiengang er-
madglicht Unternehmen aus der Lebensmittel- bzw. Ern&hrungsindustrie ihr Fachpersonal praxis-
und bedarfsorientiert auszubilden und Lebensmittelqualitdét und -sicherheit zu steigern bezie-
hungsweise zu gewabhrleisten. Hier erfolgt auch eine enge Zusammenarbeit mit regionalen und
Uberregionalen Fach- und Branchenverbanden.

2015 wurden die wirtschaftlichen Studiengdnge im Rahmen der Reakkreditierung inhaltlich den
aktuellen Entwicklungen angepasst und die Studienablaufplane in einer gemeinsamen Diskussion
mit den Praxispartnern noch starker auf deren Anforderungen hin strukturiert. Zusatzlich konnten
die beiden technischen Studiengange Technisches Management und Lebensmittelsicherheit er-
folgreich akkreditiert werden.

Parallel dazu wurde 2015 noch ein weiteres neues und sehr innovatives Angebot mit dem Studi-
engang Physician Assistant im Rahmen eines dreijahrigen Modellprojektes eingefihrt. Dieser Stu-
diengang zeichnet sich dabei in vielerlei Hinsicht als ein vdllig neues Angebot an der Berufsaka-
demie Sachsen aus. Als erster liberwiegend medizinisch ausgerichteter Studiengang an der BA
Sachsen wurden die Inhalte des Studiengangs gemeinsam mit den Praxispartnern entwickelt und
mit der Sachsischen Landesarztekammer sowie der Bundesarztekammer beziiglich des erforderli-
chen Qualifikationsniveaus zur Delegation arztlicher Tatigkeiten abgestimmt. Hier ergibt sich so-
wohl fir den Standort Plauen als auch fir die gesamte Berufsakademie Sachsen ein ganzlich
neuer Bereich fiir das Angebot von Dualen Studiengéngen.

Die hohe Bedeutung des Studiengangs fiir die Studienakademie und die Region erfuhr auch ihre
Wertschéatzung durch die Stiftung ,Zukunft Vogtland®, die fir die dreijahrige Modellphase eine Stif-
tungsprofessur zur Implementierung des Studiengangs auslobte. Auch hier ist die Staatliche Studi-
enakademie Plauen Vorreiter an der Berufsakademie Sachsen, da die Einrichtung einer Stiftungs-
professur erstmalig erfolgte.

Mit der Entscheidung zum Neubau eines Campus auf dem Schlossberg im Zentrum der Stadt
Plauen an exponierter Lage Uber dem Elster- und Syrautal hat der Freistaat Sachsen ein klares
Bekenntnis zum Standort Plauen und zur gesamten Region Vogtland gegeben.
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Mit dem Baubeginn 2016 und der geplanten Fertigstellung des ersten Bauabschnittes im Frihjahr
2018 erhélt die Staatliche Studienakademie Plauen hervorragende Bedingungen fir die weitere
Entwicklung. Sie kann damit ihrer origindren Aufgabe, Fach- und Fuhrungskrafte fur die Wirtschaft
in der Region und dartber hinaus auszubilden, mit deutlich verbesserten raumlichen und techni-
schen Bedingungen in den Laboren nachkommen.

Plauen bendtigt als wirtschaftliches Zentrum im Vogtland Bildungsangebote im tertiaren Bereich,
um wettbewerbsfahig zu bleiben. Von den circa 230 000 Einwohnern im Vogtlandkreis leben etwa
65 000 und damit mehr als ein Viertel in Plauen. Bei der Unterstitzung der regionalen Industrie
und Wirtschaft kommt Plauen eine besondere wirtschaftspolitische Bedeutung zu. Der Staatlichen
Studienakademie Plauen tbernimmt somit eine wichtige Rrolle bei der weiteren wirtschaftlichen
Entwicklung im Vogtland zu.

Mit mehr als 500 Praxispartnern und einer engen Vernetzung in der Region gelingt es zunehmend
besser, den hohen Bedarf an Nachwuchskraften mit abzusichern und so die dynamische wirt-
schaftliche Entwicklung wirkungsvoll zu unterstiitzen. Der neue Campus der Staatlichen Studien-
akademie Plauen tragt weiterhin zu einer architektonischen Aufwertung des unmittelbaren Stadt-
zentrums und des angrenzenden Gebietes der 6stlichen Bahnhofsvorstadt bei, das parallel dazu
Uber ein ESF-Projekt der Stadt Plauen noch attraktiver gestaltet werden soll.

In den zuriickliegenden 17 Jahren des Bestehens der Staatlichen Studienakademie Plauen haben
alle Mitarbeiter ein sehr hohes Engagement in ihrer taglichen Arbeit und eine extrem hohe Innova-
tionskraft nachgewiesen, die fir den weiteren Ausbau des Standortes auf mindestens 400 Studie-
rende eine hervorragende Basis darstellt.

1.2 Studienangebote

Die Staatliche Studienakademie Plauen realisiert 5 Studiengange in 2 Studienbereichen:

Studienbereich Wirtschaft:

e Handel und Internationales Management

e Gesundheits- und Sozialmanagement

Studienbereich Technik:

e Technisches Management
e Lebensmittelsicherheit

¢ Physician Assistant
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Die jeweiligen Studienablaufplane der einzelnen Studiengénge ab Matrikel 2015 sind in Anhang 1
hinterlegt.

Bestandteil der Qualitatssicherung und -entwicklung in Lehre und Studium ist die Akkreditierung.
Die technischen Studiengange Technisches Management sowie Lebensmittelsicherheit sind er-
folgreich akkreditiert und die wirtschaftlichen Studiengdnge Handel und Internationales Manage-
ment und Gesundheits- und Sozialmanagement sind erfolgreich reakkreditiert (Akkreditierungsur-
kunden siehe Anhang 2). Die Akkreditierung des Studienganges Physician Assistant ist in Pla-

nung.

Seite 11 von 48



I3 SACHSEN

UNIVERSITY OF COOPERATIVE EDUCATION Staatlichen Studienakademie Plauen

2 Dokumentation und Interpretation der Datenbasis

Die Qualitat der Studienangebote der BA Sachsen wird vor allem durch interne und externe Ein-
zelmalinahmen sowie durch gesetzlich geregelte Anforderungen an Studienbewerber, Lehrende
und Praxispartner sichergestellt.

Die internen EinzelmaBRnahmen wurden durch die einzelnen Studiengénge durchgefiihrt und bein-
halten die Befragung einzelner Zielgruppen (Studierende, Absolventen, Dozenten, Praxispartner)
sowie die Erhebung institutioneller Daten.

Den in den nachfolgenden Tabellen und Abbildungen dokumentierten Ergebnissen liegen statisti-
sche Daten bezogen auf den 31.10. des jeweiligen Jahres zugrunde.

2.1 Studierendenzahlen

Zum Stichtag 31.10.2015 zahlen 182 Studierende zum Studienbereich Wirtschaft und 109 Studie-
rende zum Studienbereich Technik (ohne Uberhinge). Die Anzahl der Studierenden (ohne Uber-
hange) betragt zum Stichtag 291. Die Verteilung auf die einzelnen Studiengange und Matrikel ist
Tabelle 1 zu entnehmen.

Tabelle 1: Studierendenzahlen nach Studiengéngen, Stand: 31.10.2015

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Studiengange Matrikel 2015 Matrikel 2014 Matrikel 2013

m w M w m w
Gesundheits- und Sozialmanagement 11 26 9 33 10 30
Handel und Internationales Manage-

16 12 7 11 7 10
ment
Technisches Management 13 1 15 4 15 3
Lebensmittelsicherheit 9 8 7 14 4 7
Physician Assistant 2 7 - - - -

Summe 51 54 38 62 36 50

Der Anteil weiblicher Studierender betragt zum Stichtag 57 %.

Die Studierendenzahlen gesamt je Studiengang stellt Abbildung 1 dar. Im Vergleich zum Vorjahr
haben die Studiengange GM, TM und LS einen leichten Ruckgang zu verzeichnen (GM: -2 %, TM:
-6 % LS: -13 %) und der Studiengang HI einen Zuwachs um 5 %.
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Abbildung 1: Gesamtstudierendenzahlen je Studiengang

Die Anzahl der Immatrikulationen blieb im Vergleich zum Vorjahr nahezu konstant. Zum Stichtag
im Jahr 2014 waren 107 Studierende der Matrikel 2014 immatrikuliert. Zum Stichtag 2015 betrug
die Anzahl 105 immatrikulierte Studierende der Matrikel 2015.

2.2  Anzahl der Seminargruppen

Durch die Einfuhrung des Studiengang Physician Assistant erhdhte sich in Matrikel 2015 die Se-
minargruppenanzahl um eins, so dass zum Stichtag die Anzahl der Seminargruppen an der Staat-
lichen Studienakademie 16 betragt. Die Aufteilung auf die einzelnen Studiengange ist Tabelle 2:
Anzahl der Seminargruppen, Stand 31.10.2015 zu entnehmen.

Tabelle 2: Anzahl der Seminargruppen, Stand 31.10.2015

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

Studiengange

Matrikel 2015 Matrikel 2014 Matrikel 2013
Gesundheits- und Sozialmanagement 2 2 2
Handel und Internationales Management 1 1 1
Technisches Management 1 1 1
Lebensmittelsicherheit 1 1 1
Physician Assistant 1
Summe 6 5 5
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2.3 Auslastungsquoten

Die Auslastung der einzelnen Seminargruppen bezogen auf eine Basis von 25 Studierenden zeigt
bei fast allen Matrikeln Potential (Tabelle 3: Auslastungsquote der einzelnen Studiengénge und
Seminargruppen (Basis 25 Studierende / Seminargruppe)). Bei 282 immatrikulierten Studierenden
und 15 Seminargruppen in den Studiengangen Gesundheits- und Sozialmanagement, Handel und
Internationales Management, Technisches Management und Lebensmittelsicherheit betragt die
durchschnittliche Auslastungsquote 75,2 %.

Tabelle 3: Auslastungsquote der einzelnen Studiengdnge und Seminargruppen (Basis 25 Studieren-
de / Seminargruppe)

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Studiengange
Matrikel 2015 Matrikel 2014 Matrikel 2013
Gesundheits- und Sozial-
74% 84% 80%
management
Handel und International
andel und Internationales 112% 2904 68%
Management
Technisches Management 56% 76% 72%
Lebensmittelsicherheit 68% 84% 44%
Gesamtdurchschnitt 69% 79% 66%

Betrachtet man die Entwicklung der Auslastungsquote, so lasst sich kein Trend erkennen
(Abbildung 2: Entwicklung der Auslastungsquote je Seminargruppe (bezogen auf Basis 25 Studie-
rende/Seminargruppe)). Dies ist auf das Studienmodell zurlickzufiihren. Im Rahmen der bedarfs-
gerechten Ausbildung des dualen Studiums sind in der Regel pro Immatrikulationsjahrgang mehr
Praxispartner, die einen Ausbildungsplatz zur Verfugung stellen, und auch mehr Studieninteres-
senten vorhanden. Die Auswahl des Studierenden, durch Prifung der Eignung, obliegt den Pra-
xispartnern. Der Auswahlprozess ist nicht in jedem Fall erfolgreich. Dies kann dazu fuhren, dass
zu Studienbeginn nicht alle zur Verfigung stehenden Studienplatze vergeben sind.
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Abbildung 2: Entwicklung der Auslastungsquote je Seminargruppe und Studienjahr (SJ) (bezogen
auf Basis 25 Studierende/Seminargruppe)

2.3.1 Quote nichtbestandene erste Priifung

Gemal § 15 der Prifungsrahmenordnung der Berufsakademie Sachsen wird ein Modul mit einer
Modulprifung abgeschlossen. Eine Modulprufung ist bestanden, wenn die Modulnote mindestens
»=ausreichend" (4,0) lautet. Trifft dies nicht zu, gilt die Modulprtfung als nicht bestanden. Der Anteil
der nichtbestandenen Modulerstprifungen betrégt im 1. Studienjahr im Durchschnitt 9,96 % und
sinkt in allen Studiengdngen im Verlauf des Studiums (Tabelle 4).

Tabelle 4: Anteil der nichtbestandenen Modulerstprifungen

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Studiengange

Matrikel 2015 Matrikel 2014 Matrikel 2013
Gesundheits- und Sozial- 4% 3% 204
management
Handel und Internationales 11% 4% 0%
Management
Technisches Management 14% 7% 7%
Lebensmittelsicherheit 20% 5% 0%
Physician Assistant 0% - -

Gesamtdurchschnitt 10% 5% 2%
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2.3.2 Studienabbruchquoten

Grunde fur einen Studienabbruch kdnnen sehr vielféltig sein. Durch MaRnahmen wie Beratungs-
gesprache und Zusatzangebote in Form von zusatzlichen kostenpflichtigen Tutorien ist die Studi-
enakademie bestrebt, den Studienabbriichen vorzubeugen. Die Studienabbruchquote betragt im 1.
Studienjahr in Matrikel 2015 7,3 % und sinkt bei nahezu allen Studiengédngen im Verlauf des Stu-
diums (Tabelle 5).

Tabelle 5: Studienabbruchquote im Studienjahr

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr

Studiengange

Matrikel 2015 Matrikel 2014 Matrikel 2013
Gesundheits- und Sozialmanagement 8% 5% 0%
Handel und Internationales Management 4% 11% 0%
Technisches Management 7% 0% 6%
Lebensmittelsicherheit 18% 0% 0%
Physician Assistant 0% - -
Gesamtdurchschnitt 7,26% 4,03% 1,40%

Die Gesamtabbruchquote der Matrikel 2013 betragt 16,5 % und verteilt sich auf die die Studien-
gange wie folgt (Abbildung 3):

40%
35%
30%
25%

35%

19%
20% - B Gesamtabbruchquoten

31.10.2015
10%
0% T T T
GM HI ™ LS

Abbildung 3: Gesamtabbruchquote der Absolventen der Matrikel 2013 in %, Stichtag 31.10.2015

Damit liegen die Studienerfolgsquoten fir diese Matrikel zwischen 59 und 89 %.
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2.4 Qualitative Beschreibung der Koordinationseinheit

2.4.1 Entwicklung der Durchschnittsnoten

Die erreichten Ergebnisse der Abschlussarbeiten sind Uberwiegend mit der Note ,gut” bis ,sehr
gut“ bewertet (Tabelle 6). Der Anteil der Noten ,sehr gut* und ,gut” betragt 85 %.

Tabelle 6: Noten der Abschlussarbeit

26-35 3,6-4,0
% abs. % abs.

ndheits- n ialma-
Gesundheits- und - Sozialma-| ) 1420 4 17| 44% 5. 13% 0 0% 0 0%
nagement
Handel n International
andel und Internationales |, 51 29% 9 53% 3 18% 0 0% 0 0%
Management
Technisches Management 1,9 9 53% 5{ 29% 1: 6% 1: 6% 1i 6%
Lebensmittelsicherheit 1,8 5 50% 4 40% 1: 10% 0 0% 0: 0%

In Hinblick auf die erzielten Gesamtnoten erreichten die Studierenden tberwiegend die Note ,gut”
(Abbildung 4). Die Durchschnittsnote betragt 2,0.

100%
80%
m>41
60%
23,6-4,0
40% m26-35
20% m16-25
0% m1,0-15
GM HI ™ LS
2015 2015 2015 2015

Abbildung 4: Prozentuale Verteilung der Gesamtnoten, Matrikel 2013 nach Studiengangen

Erganzend zur Gesamtnote wird eine ECTS-Note fur den Studienjahrgang vergeben (Ausnahme
Studiengang Technisches Management). Grundlage der Berechnung von ECTS-Noten sind die
Abschlussnoten der Studierenden der letzten drei vorangegangenen Studienjahrgénge. Die Vertei
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lung der ECTS-Noten der Studiengdnge Gesundheits- und Sozialmanagement, Handel und Inter-
nationales Management sowie Lebensmittelsicherheit sind der Tabelle 7 zu enthehmen.

Tabelle 7: ECTS-Note (Matrikel 2013)

A B D =
Angaben (absolut) Hgé\r,]%r‘ra- . Sehr gut* . %eefrr]ic?gi- ”C/?,lfnrﬁ'
Gesundheits- und Sozialmanagement 3 17 17 2 0
:aerr\]:lel und Internationales Manage- 3 5 1 10 1
Lebensmittelsicherheit 1 3 5 1 0
Summe 7 22 23 13 1

2.4.2 Absolventenverbleib

Die bedarfsgerechte Ausbildung im Dualen System durch Kombination der Lernorte Studienaka-
demie und Praxispartner zeichnet sich unter anderem durch sehr gute Berufschancen im An-
schluss an das Studium aus. Durch dieses Studienmodell erwerben die Studierenden bereits wéah-
rend Ihres Studiums Berufserfahrung. Dies fuihrt zu hohen Ubernahme- und Vermittlungsquoten,
die in den einzelnen Studiengéngen variieren (Abbildung 5).

Im Durchschnitt betragt die Gesamtvermittlungsquote (Ubernahme durch Praxispartner, Vertrag
mit neuem Unternehmen, Aufbaustudium und Auslandspraktika) 81 %.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Absolventenverbleib gesamt

Lebensmittelsicherheit
Technisches Management
Handel und Internationales Management

Gesundheits- und Sozialmanagement

m Ubernahme durch Praxispartner B Vertrag mit neuem Unternehmen
H Selbstandigkeit B Wehr-/Ersatzdienst
B Aufbaustudium m Auslandspraktika

1 noch keinen Arbeitsplatz (arbeitslos) ' Sonstiges/ohne Riickmeldung

Abbildung 5: Vermittlungsquote, Matrikel 2013, Stichtag 31.10.2016
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2.5 Studienbedingungen — Ausbildungsvergiitung

Die Mindestausbildungsvergiitung betragt gemafl 8§ 8 der Ordnung zur Anerkennung von Praxis-
partnern 440 € monatlich. Diese Vergitung kann nur im Einzelfall auf Antrag ausgesetzt werden,
sofern dem Studierenden sonst wirtschaftliche Nachteile entstehen wirden. Daher erhalten nahe-
zu alle Studierende eine Ausbildungsvergitung in Hohe von mind. 440 € pro Monat (Tabelle 8).

Tabelle 8: 1. Studienjahr Matrikel 2015, Ausbildungsvertrage mit Ausbildungsvergiitung

‘ Studienbereich ‘ Prozentualer Anteil
Technik 100,0%
Wirtschaft 98,4%
Gesamt 99,0%

Der Praxispartner kann ferner die Hohe der Ausbildungsvergitung Uber dem Mindestbeitrag fest-
legen. Im ersten Studienjahr der Matrikel 2015 betragt die durchschnittliche Ausbildungsvergitung
645,32 € pro Monat (Abbildung 6).

660,00

655,00 654,28

650,00 Technik durchschn.
Vergitung (€)

645,00 645,32 = Wirtschaft durchschn.
Vergitung (€)

640,00 K—639,77 gesamt durchschn.
Vergltung (€)

635,00

630,00 )

Matrikel 15

Abbildung 6: Durchschnittliche Ausbildungsvergiitung im ersten Studienjahr Matrikel 2015
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3 Evaluierung

Neben der Erhebung institutioneller Daten werden im Rahmen des Qualitdtsmanagement als in-
terne Malinahmen einzelne Zielgruppen (Studierende, Absolventen, Dozenten, Praxispartner)
befragt (Evaluierung).

Die Instrumente der internen Evaluierung werden auf der Ebene der Qualitatsanalyse innerhalb
von drei Studienjahren mindestens einmal in den Studiengdngen eingesetzt. Dieser Zeitraum wird
folgend als Evaluierungszyklus bezeichnet. Im Rahmen eines Evaluierungszyklus finden folgende
interne EinzelmalRnahmen, welche mit dem online Evaluationssystem Unizensus durchgefuihrt
werden, Anwendung:

e Studienevaluierung,

e Modulevaluierung,

e Absolventenbefragung,
o Dozentenbefragung und

o Praxispartnerbefragung.

3.1 Ergebnisse der Beurteilungen der studentischen Befragung

Bei der Studienevaluierung erfolgt eine Befragung zu Einzelaspekten (Studieninhalt, Organisati-
on und Betreuung des Studienganges, Qualitat der praktischen Ausbildung, Workloaderhebung,
Infrastruktur, Gesamteindruck Dozenten, Selbsteinschatzung des eigenen Engagements, Entwick-
lung der Handlungskompetenz) und einer Gesamtbewertung des Studiums (Extremaspekte und
Reaktionen, Wiederwahl des Studienganges).

Die Modulevaluierung soll mindestens 50 % aller im Evaluierungszyklus durchgefiuihrten Module
des jeweiligen Studienganges umfassen. Die Auswahl der Module erfolgt durch die Studien-
gangleiter. Zu den Auswahlkriterien gehdren unter anderen die Erfahrung der Dozenten, die Mo-
dulnoten der Studierenden oder die Kontrolle der durchgefuhrten MaRnahmen. Die Modulevaluie-
rung besteht aus einer Befragung zum Gesamteindruck zu folgenden Teilaspekten: Erreichung der
Lernziele, Praxisbezug, Fachliche Eignung des Dozenten und Methodik und Didaktik des Dozen-
ten. Um MalRhahmen nach der Modulevaluierung abzuleiten werden zusatzlich weitere Parameter
(z. B. Notenverteilung) beriicksichtigt. Im Rahmen der abgeleiteten Maflinahmen findet u. a. ein
Auswertegesprach mit den verantwortlichen Dozenten statt.
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Die Teilnahme an der Studierendenbefragung und Modulevaluierung ausgedrtickt durch die Ruck-
laufquote schwankt sehr von Matrikel zu Matrikel und von Studiengang zu Studiengang (29 —
100%). Der durchschnittliche Rucklauf liegt bei 65 %.

3.1.1 Durchschnittliche Bewertung der Einzelaspekte

Tabelle 9: Durchschnittliche Bewertung uber alle Studiengénge
Studienjahr

2015/16

Beurteilung

Gesamtqualitat der Studieninhalte ... 2,06
Gesamtqualitat der Organisation und Betreuung ... 2,17 5 |25.35 a5
<2, -3, >3,
Gesamtqualitéat der Infrastruktur ... 2,21
Gesamtqualitéat der praktischen Studienphase... 2,18
Das eigene Engagement ist ... 2,30
Die eigene Handlungskompetenz war insgesamt... 2,13
Gesamtqualitat der Dozenten ... 2,01
3.1.2 Gesamtbewertung Leistungsanforderungen
Tabelle 10: Gesamtbewertung der Leistungsanforderungen
Studienjahr Beurteilung
2015/16
Leistungsanforderungen in der Theorie 2,98
Leistungsanforderungen in der Praxis 2,73
1,25- | 255- |>345-
<1,25 > 4,88
<255 | 345 4,88
3.1.3 Gesamtbewertung Workload
Tabelle 11: Gesamtbewertung Workload
Studienjahr Beurteilung
2015/16
?eL:rchschnlttllcher Workload pro Semes- 43.85
Workload in der Theoriephase 41,68 50| <50>=45 | <45>=35| <35>=30) <30
Workload in der Praxisphase 46,02
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3.1.4 Gesamtergebnis , Erneute Entscheidung fiir das Studienangebot”

Tabelle 12: Gesamtergebnis , Erneute Entscheidung fur das Studienangebot*

Studienjahr Beurteilung
2015/16
Erneute Entscheidung fir das Studienangebot JA 88%
NEIN 12%
>70 50-70 <50

3.1.5 Einschatzung der Studierendenbefragung

Das Ergebnis der Studierendenbefragung ist positiv zu bewerten, besonders durch die 89 % der
befragten Studierenden, die sich erneut fiir den Studiengang entscheiden wiirden.

Ansatzpunkte zu Verbesserungen zeigen folgende Ergebnisse der Befragung:

Workload in der Praxisphase: Unabhangig vom Studiengang wird der Workload in den Pra-
xisphasen mit im Durchschnitt 46,02 h/Woche zu hoch angesehen (Grenzwert 45
h/Woche). Hier bedarf es einer Ursachenanalyse.

Querbeziige zu anderen Modulen: Die Studierenden beurteilen den Querbezug zu anderen
Modulen teilweise als zu gering. In Abhangigkeit vom Modul sollte dies mit den verantwort-
lichen Dozenten/Lehrbeauftragten besprochen und Méglichkeiten zu Verbesserung gesucht
werden.

Ausstattung der Bibliothek: Aus Sicht der Studierenden besteht hier Verbesserungspotenti-
al bei der Ausstattung mit online-Literatur und der Funktionalitéat der Informations- und Re-
cherchemdoglichkeiten.

Abstimmung der Lehrveranstaltungen: In fast allen Studiengdngen wird dies oberhalb des
Grenzwertes beurteilt. Ansatze zur Verbesserung bieten kontinuierlich stattfindenden Lehr-
beauftragtentreffen und Mitwirkung der Lehrbeauftragten an der Erstellung der Curricula.

Einen Vorteil des Dualen Studiums an der Studienakademie stellt das sehr gute Betreuungsver-
haltnis von Studierenden zu Dozenten dar. Die Befragungen zeigen, dass bei ungtistigeren Ver-
haltnissen die Organisation, Betreuung und Beratung schlechter bewertet werden. Ein konstant
gutes Betreuungsverhaltnis kdnnte Ausreil3er in der Bewertung verbessern.
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3.2  Ergebnisse der Beurteilungen der Praxispartner und Stellungnahme

Die Teilnahme an der Praxispartnerbefragung, ausgedriickt durch die Ricklaufquote, betragt im
Durchschnitt 31%, schwankt jedoch zwischen 4 und 75 %.

3.2.1 Durchschnittliche Bewertung der Einzelaspekte

Tabelle 31: Durchschnittliche Bewertung uber alle Studiengange

Legende

Studienjahr

2015/16

<25 <25 <25

Gesamtqualitét der Studieninhalte des Pra-
xisrahmenplans ... 1,98
Gesamtqualitat der Organisation, Betreuung 201
u. Beratung in Praxisphase ... '
Gesamtqualitét der Infrastruktur und Rah-
menbedingungen im Unternehmen 1,52
Gesamtqualitéat der praktischen Studienpha- 204
se im Unternehmen ... 0
Engagement der Studierenden ist ... 1,95
Die entwickelte Handlungskompetenz des 202
Studierenden war insgesamt... 0

3.2.2 Gesamteinschatzung Umfang Studieninhalte

Tabelle 13: Gesamteinschatzung fehlende Studieninhalte

Stﬁ:ﬂ?n- Legende
2015/16
Fehlen lhrer Meinung nach bestimmte IA 0
Inhalte (oder kommen zu kurz)? 10% < 30 30- 40 > 40

NEIN 90%
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3.2.3 Gesamteinschatzung Bedeutung wissenschaftlicher Arbeit und Technologie-

transfer

Tabelle 14: Gesamteinschatzung Bedeutung wissenschaftlicher Arbeit/Technologietransfer aus Sicht
der Praxispartner

Studienjahr Legende
2015/16

Ergebnisse wissenschaftlicher Arbeiten fordern die 182

Anwendung/Transfer '

Mehrwert wissenschaftlicher Arbeiten fiir das Unter- 190 €25 | <25 | <25
nehmen '

Bearbeitung komplexer und zeitintensiver Problem- 194

stellungen '

3.2.4 Gesamteinschatzung gegenwartige und zukiinftige Zusammenarbeit der Pra-

xispartner mit der BA Sachsen

Tabelle 15: Einschatzung der Zusammenarbeit mit der Berufsakademie

Studienjahr
2015/16

H§t sich die Zusammenarbeit mit der BA aus lhrer Sicht bisher be- IA 100%
wahrt?

NEIN 0%
Werden Sie auch zukiinftig bei der Ausbildung lhres Personals das IA 100%
duale Studium an der Staatlichen Studienakademie Plauen nutzen? 0

NEIN 0%

3.2.5 Einschdtzung der Praxispartnerbefragung

Das Ergebnis der Praxispartnerbefragung ist positiv zu bewerten. Fir alle befragten Praxispartner
hat sich die Zusammenarbeit mit der Berufsakademie bewahrt und alle gaben an, zukiinftig bei der
Ausbildung von Personal das duale Studium zu nutzen.

Ansatzpunkte zu Verbesserungen zeigen folgende Ergebnisse der Befragung:

- Wissenstransfer: Die Potentiale des Wissenstransfers werden nicht ausgeschopft. Auswer-
tungsgesprache der Theoriephase zu Beginn der Praxisphase beim Praxispartner ebenso
die Férderung selbststandiger Bearbeitung von Problemlésungen kénnten dies verbessern.
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- Bedeutung wissenschaftlicher Arbeiten: Ergebnistransfer, Mehrwert und die Bearbeitung
komplexer Problemstellungen kdnnte grofRer bzw. besser sein. Unterstiitzend koénnten hier
die Praxispartnertage mit Workshops und Erfahrungsaustausch sein.

- Kompetenzentwicklung: Die Entwicklung der eigenen Kompetenzen der Studierenden wird
seitens der Praxispartner als etwas zu gering beurteilt. Dies sollte gezielt durch Praxis-
partner und Akademie gefdrdert werden.

- Engagement der Studierenden: Das Engagement der Studierenden kdnnte grél3er sein.
Dies sollte gezielt durch Praxispartner und Akademie geférdert werden.

3.3 Ergebnisse der Beurteilungen der Dozenten sowie Lehrbeauftragten und Stel-
lungnahme

Die Teilnahme an der Dozentenbefragung ausgedrickt durch die Ricklaufquote betréagt im Durch-
schnitt 40%, schwankt jedoch zwischen 17 und 71 %.

Im Rahmen der Dozentenbefragung wurde nicht zwischen internen und externe Lehrbeauftragten
unterscheiden. Dies muss bei der Auswertung berticksichtigt werden.

3.3.1 Durchschnittliche Bewertung der Einzelaspekte

Tabelle 16: Durchschnittliche Bewertung Uber alle Studiengénge

Studienjahr Legende
2015/16

Gesamtqualitéat der Studieninhalte ... 1,77

Gesamteindruck der Organisation, Betreuung und Be- 129 <25 25- 535
ratung ... ' 35
Gesamtqualitat der Infrastruktur und Rahmenbedin- 216

gungen '

Engagement der Studierenden ist ... 2,33
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3.3.2 Durchschnittliche Nutzung Weiterbildungsangebote

Tabelle 17: Durchschnittliche Nutzung Weiterbildungsangebote, alle Studiengange

Studienjahr Legende
2015/16

Nutzen Sie Weiterbildungsangebote JA 59%

NEIN 41% >70 50-70 <50
0

3.3.3 Gesamteinschatzung gegenwartige und zukiinftige Zusammenarbeit der Pra-

xispartner mit der BA Sachsen

Tabelle 18: Kiinftige Tétigkeit fur die BA Sachsen, alle Studiengéange

Studienjahr Legende
2015/16
\é\étrl]r’glen Sie wieder fir den Studiengang tatig wer- IA 100%
NEIN 0% >70 50-70 <50

3.3.4 Einschdtzung der Lehrbeauftragten und Dozenten

Das Ergebnis der Dozentenbefragung ist positiv zu bewerten. Alle befragten Dozenten und Lehr-
beauftragten wirden kiinftig wieder fir die Studienakademie tatig werden.

Ansatzpunkte zu Verbesserungen zeigen folgende Ergebnisse der Befragung:

- Ausstattung der Bibliothek: Aus Sicht der Dozenten und Lehrbeauftragten besteht hier Ver-
besserungspotential im Rahmen der Funktionalitat der Informations- und Recherchemdg-
lichkeiten, speziell von extern.

- Vergutung: Diese wurde vielfach als zu niedrig eingestuft. Externe Lehrbeauftragte sollten
darauf hingewiesen werden, dass eine didaktische Weiterbildung sich im Rahmen der Még-
lichkeiten positiv auf Vergutung auswirken kann.
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4 AbschlieBende Bewertung des Evaluierungsbeauftragten

Der vorliegende Bericht dient als Stellungnahme zu dem Evaluierungsjahr 2015/2016. Die hier
dargestellten Ergebnisse beziehen sich auf die Studierenden-, Dozenten- und Praxispartnerbefra-
gungen, welche im vorliegenden Zeitraum durchgefuhrt wurden. Aus den Ergebnissen der einzel-
nen Studiengénge leiteten die Studiengangleiter generalisierte Ma3nahmen und Bewertungsaus-
sagen ab.

Im vorliegenden Berichtszeitraum erfolgte die Evaluierung von insgesamt 81 Modulen und 84 Do-
zenten. An dieser Stelle ist darauf hinzuweisen, dass in einigen Modulen mehrere Dozenten und
Lehrbeauftragte tétig sind.

Tabelle 19: Modulevaluationen je Studiengang

Studiengang Module Dozenten
Lebensmittelsicherheit 20 22
Technisches Management 28 28
Gesundheits- und Sozialma- 19 20
nagement
Handel- und Internationales 14 14
Management
gesamt 81 84
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5 Beratungsangebote

Die Beratungsangebote der Staatlichen Studienakademie Plauen setzen bereits vor dem Studium
ein. Durch persdnliche Kontakte, online-Beratungsveranstaltungen, Vortrdge an Gymnasien bzw.
Berufsschulzentren und Messebesuche informieren Mitarbeiter der Staatlichen Studienakademie
Uiber das duale Studienanagebot am Standort Plauen.

Einige relevante Beratungsangebote im akademischen Jahr 2015/2016 sind folgend angefihrt.

o Durchfuihrung von Schulerpraktika fur Schiler einer 10. Klasses des Diesterweg-
Gymnasium im Laborbereich des Studiengang Technisches Management im Rahmen des
Physikunterrichtes. (Marz 2016)

e Tag der offenen Tlr am 20. Marz 2016

e Veranstaltung der Kinderuni im Rahmen der branchenubergreifenden und
interdisziplindren Messe fir Design und Innovation SCHAU AUF DESIGN in Plauen am 16.
Und 17. April 2017.

e Die Studienakademie hat erstmalig das Projekt Schileruni aufgegriffen. An jedem
Mittwoch im Zeitraum vom 24. August bis 21. September 2016 konnten
Studieninteressierte von 16.30 bis 17.30 Uhr an den fachtypischen
Schnuppervorlesungen der funf Studiengange teilnehmen.

0 Mi, 24. Aug: Bauen mit Luft - porése Stoffe in Natur und Technik, Studiengang
Technisches Management

o0 Mi, 31. Aug: Hat das Mindesthaltbarkeitsdatum eine Zukunft?, Studiengang
Lebensmittelsicherheit

o0 Mi, 7. Sep: Neue Profis braucht das Land: die Physician Assistants!, Studiengang
Physician Assistent

o0 Mi, 14. Sep: Kann man Steuerhinterziehung wirklich riechen?, Studiengang Handel
und Internationales Management

0 Mi, 21.Sep: Noten fur Pflegeeinrichtungen: Was macht ein gutes Seniorenheim
aus?, Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement

e Schulprojekttage im Oktober 2015 und September 2016 fir Schiiler einer 10. Klasses des

Diesterweg-Gymnasium: Durchfiihrung von Praktika in den technischen Studiengdngen
und Bearbeitungen von Aufgaben aus dem Wirtschaftsalltag mit den Studierenden der wirt-

schaftlichen Studiengangen.
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6 Zusatzliche Lehrveranstaltungen und besondere Aktivitaten

Uber die curricular beschriebenen Lehrveranstaltungen hinaus bietet die Staatliche Studienaka-
demie Plauen Zusatzqualifikationen sowie den Besuch von Fachtagungen an, die teilweise auch
Studiengang-Ubergreifend besucht werden kdnnen. Die Zusatzqualifikationen spiegeln spezielle
Anforderungen der Wirtschaft und/oder der Studierenden wider, auf die in dieser speziellen Weise
eingegangen wird. Die studiengangubergreifenden Angebote sind Tabelle 20 zu entnehmen. Der
Studiengang Technisches Management bietet zusatzlich einen Kurs fir den REFA-Grundschein

Arbeitsorganisation an.

Tabelle 20: studiengangubergreifende fakultative Angebote und Zertifikate

Semester Angebot

1 Tutorium Mathematik

2 Fakultativer Sprachkurs (Spanisch, Franzésisch, Russisch,

Chinesisch, ...)

Studiengangspezifisch Zertifikat "Qualitatsbeauftragte/r" (TUV Rheinland)

Studiengangspezifisch .Basiszertifikat Projektmanagement* (GPM)

6 Zertifikat ,TOEIC" (Englisch Niveaustufe C1)
6 Zertifikat ,Ausbildung der Ausbilder (AdA)" (IHK)
6

Zertifikat "Interner Qualitatsauditor” (TUV Rheinland)

Der hohe Praxisbezug im Dualen Studium wird neben den Praxisphasen des Weiteren durch Ex-
kursionen und Lehrfahrten geférdert. Die im akademischen Jahr angeboten Exkursionen und Lehr-

fahrten sind Tabelle 21 zu entnehmen.
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Tabelle 21: Exkursionen und Lehrfahrten im akademischen Jahr 2015/2016

Studiengang Matrikel  Datum/Zeitraum

Gesundheits- und So- | 2014 Juli (3-tagig) Siemens Healthcare GmbH (Erlangen),

zialmanagement Uniklinikum Heidelberg, Ethianum Kili-
nik Heidelberg, Deutsches Krebsfor-
schungszentrum

Handel und Internationa- | 2014 29.02.2016 Globus Weischlitz

les Management

Handel und Internationa- | 2014 06.04.2016 Besuch BMW Werk Leipzig und eines

les Management online-Handlers fir Kontaktlinsen in
Leipzig (lensspirit)

Technisches Manage- 2013 06.02.2016 Externe Lehre: Lasertechnische Labor

ment des Instituts fur Fige- und Montage-
technik der TU Chemnitz

Technisches Manage- 2014 08.04.2016 PI Ceramic GmbH (Lederhose/Th)

ment

Technisches Manage- 2014 08.04.2016 Amtsgericht Plauen

ment

Lebensmittelsicherheit 2014 22.10.2015 Schlichting GmbH

Lebensmittelsicherheit 2014 28.10.2015 Bad Brambacher Mineralquellen

Lebensmittelsicherheit 2015 12.11.2015 Fungers Feinkost GmbH & Co. KG und
Brezelb&ckerei Ditsch GmbH

Lebensmittelsicherheit 2013 22.01.2016 Bayer Bitterfeld GmbH

Lebensmittelsicherheit 2013 14.03.2016 BHI - Biohealth int. GmbH und Topfer
Kulmbach GmbH

Lebensmittelsicherheit 2014 30.03.2016 Food GmbH Jena Analytik und frischli
Milchwerk WeiRenfels GmbH

Lebensmittelsicherheit 2014 10.08.2016 Kohrener Landmolkerei GmbH und
AWO Zentralkiiche Auerbach

Lebensmittelsicherheit | 2015 23.09.2016 Friweika

Physician Assistant 2015 24.07.2016 Lehrfahrt zum mobilen Rettungszent-
rum der Bundeswehr, Wittenberg

Physician Assistant 2015 5.412. April Lehrfahrt nach Aue — Simulator fur en-

do-skopische Operationen
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Um die Staatliche Studienakademie kennen zu lernen und sich mit anderen Praxispartnern auszu-

tauschen veranstalten die einzelnen Studiengdnge bzw. Studienbereiche jahrlich einen Praxis-

partnertag. Im Rahmen dieser Veranstaltungen werden zusatzlich Fachvortrage externer Gastred-

ner angeboten und studentische Projekt- und Abschlussarbeiten vorgestellt.

Tabelle 22: Praxispartnertage 2015/2016

Studiengang Datum Veranstaltung
Gesundheits- und Sozialmanagement 16.03.2016 Praxispartnertag
Handel und Internationales Management 15.03.2016 Praxispartnertag
Technisches Management 17.03.2016 Praxispartnertag
Lebensmittelsicherheit 17.03.2016 Praxispartnertag

Projekte, Kooperationen mit der Wirtschaft und Verbanden

Fertigung von Prototypen mittel 3D-Druck fur zukiinftig durch Spritzgiel3en zu fertigende
Kunststoff-Bauteile (Zusammenarbeit mit der Steinel Metall + Kunststoff Systeme
GmbH, Bad Elster), Studiengang Technisches Management

zerstorende Prifung von spritzgegossenen Kunststoff-Bauteilen (Zusammenarbeit mit
der Steinel Metall + Kunststoff Systeme GmbH, Bad Elster), Studiengang Technisches
Management

Thermografieuntersuchungen bei EControl Glas GmbH & Co. KG., Studiengang Tech-
nisches Management

Marktuntersuchung in Zusammenarbeit mit der IHK, Regionalkammer Plauen zur Ein-

kaufssituation in Plauen, Studiengang Handel und internationales Management

12./13.03.2016 Sensorikworkshop fur Mitarbeiter des Backerhandwerks, Studiengang
Lebensmittelsicherheit

06.04.2016 Sensorikschulung der Lebensmittelkontrolleure an der Staatlichen Studien-
akademie Plauen, Studiengang Lebensmittelsicherheit

18./19.10.2016 Sensorikschulung fur den Schutzverband Dresdner Stollen e.V. an der
Akademie des deutschen Backerhandwerkes, Studiengang Lebensmittelsicherheit
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Veroffentlichungen durch Dozenten und Studierende:

e Studiengang Physician Assistant

Vortrag “Complying with MOOSE and/or PRIMA guidelines”. 30. Jahrestagung der Eu-
ropean Association for Cardio-Thoracic Surgery, 3.10.2016, Barcelona

Heilmann C, Kaps J, Hartmann A, Zeh W, Anjarwalla AL, Beyersdorf F, Siepe M, Joos
A. Mental health status of patients with mechanical aortic valves, with ventricular assist
devices and after heart transplantation. Interact Cardiovasc Thorac Surg 23 (2016)
321-5

Heilmann C, Stotz U, Burbaum C, Feuchtinger J, Leonhart R, Siepe M, Beyersdorf F,
Fritzsche K. Short-Term Intervention to Reduce Anxiety before Coronary Artery Bypass
Surgery — A Randomized Controlled Trial. J Clin Nurs. 3-4 (2016) 351-61

Claudia Heilmann

Ruh D, Subramanian S, Sherman S, Ruhhammer J, Theodor M, Dirk L, Foerster K,
Heilmann C, Beyersdorf F, Zappe H, Seifert A: Photonic sensing of arterial disten-sion.
Biomed Opt Express 7 (2016) 3230-3246.

Taunyane IC, Benk C, Beyersdorf F, Foerster K, Cristina Schmitz H, Wittmann K,
Mader I, Doostkam S, Heilmann C, Trummer G. Preserved brain morphology after con-
trolled automated reperfusion of the whole body following normothermic circulatory ar-
rest time of up to 20 minutes. Eur J Cardiothorac Surg. 50 (2016) 1025-1034
Tscheuschler A, Meffert P, Beyersdorf F, Heilmann C, Kocher N, Uffelmann X, Discher
P, Siepe M, Kari FA. MMP-2 Isoforms in Aortic Tissue and Serum of Patients with As-
cending Aortic Aneurysms and Aortic Root Aneurysms. PLoS One 11 (2016) e0164308
Brehm K, Krumnau O, Heilmann C, Beyersdorf F. Genetic variations of phenpro-
coumon metabolism in patients with ventricular assist devices. Eur J Cardiothorac Surg
50 (2016) 275-28

¢ Studiengang Technisches Management

Koautorenschaft (Kapitel ,Gasschweif3en*) von Dr. Lang fur:

= Matthes, K.-J.; Schneider, W. (Hrsg.): Schweil3technik. Schweien von metalli-
schen Konstruktionswerkstoffen. 6. Auflage. Minchen: Hanser, 2016, elSBN:
978-3-446-44554-, Print ISBN: 978-3-446-44561-1
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e Studiengang Lebensmittelsicherheit

e 2016: Oswald, S., Matzschke, S., Born, K., Paditz, K., Hoffmann, M. (Lubeck, Plauen)
Uberpriifung der Reinigungsintervalle von Kiihlverdampferanlagen anhand festgelegter
Parameter zur Beurteilung der mikrobiologischen Raumluftqualitat. 57. Arbeitstagung
des Arbeitsgebietes ,Lebensmittelhygiene” der Deutschen Veterindrmedizinischen Ge-
sellschaft, Garmisch-Partenkirchen

e 2016: L. Kuhne, R. Palm, L. Tilgner, K. Paditz: Entwicklung und Herstellung eines herz-
haften Cerealienriegels mit Kése als Bindekomponente mittels Mikrowellenvakuum-
trocknung. 5. DLG-Forum FoodTec, 23.11.2016, Frankfurt am Main
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7 E-Learning

Im Rahmen des eigenverantwortlichen Lernens besitzt E-Learning einen hohen Stellenwert und
tragt maf3geblich dazu bei, dass die Dozierenden und die Studienenden auch auf3erhalb der Lehr-
veranstaltungen besser kommunizieren. Akzeptanz und Forderung von E-Learning steigen konti-
nuierlich an.

Ein Werkzeug des E-Learning, welches an der Staatlichen Studienakademie Plauen zum Einsatz
kommt, ist die Lernplattform OPAL. Damit verfigen Studierende und Dozenten bzw. Lehrkréfte
Uber eine stabile Infrastruktur. Uber diese Lernplattform kénnen studienganginterne Informationen
und Materialien fiir das eigenverantwortliche Lernen (Skripte, Ubungen, etc.) bereitgestellt werden.
Um die Akzeptanz der Lehrkrafte stetig zu erhéhen und den Einsatz weiterzuentwickeln finden

regelmaRig interne und externe Schulungen statt.

Im Rahmen des E-Learnings findet weiterhin die Sprachlernsoftware Speexx des Verlags Digital
Publishing AG Anwendung. Auf dieser Lernplattform steht allen Studierenden und Mitarbeitern der

Akademie eine Vielzahl kostenfreier Onlinesprachkurse zur Verfligung.
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8 Weiterbildung

Bereits bei der Auswahl der Dozenten und Lehrbeauftragten wird auf die Eignung aus fachlicher
und methodisch-didaktischer Sicht geachtet. Hinzu kommen Angebote durch die Berufsakademie,
das hochschuldidaktische Zentrum (HDS) und weiterer Trager.

Zukunftig werden (ber die zentrale Geschaftsstelle der Berufsakademie Sachsen die HDS-
Weiterbildungsangebote aktiv kommuniziert um die Teilnahme seitens der Dozenten und Lehrbe-

auftragten der einzelnen Akademien zu erhéhen.
Im aktuellen Berichtjahr wurden folgende Weiterbildungsangebote von Dozenten genutzt:

- Besuch einer Weiterbildungsveranstaltung zu miindlichen Priifungen an der Hochschu-
le fur offentliche Verwaltung und Rechtspflege in MeiRen

- Besuch von Schulungsseminaren zu Software ,CAMWorks"* und Software ,Teamcenter"

- Thermografie Stufe 3 - Zertifizierung, um den Studenten die Stufe 1 — Zertifizierung zu-
kunftig als Zusatzqualifikation anbieten zu kénnen.

- HDS-Weiterbildung: Modul 1 des Hochschuldidaktischen Zertifikats

- HDS-Weiterbildung: Modul ,Priifen, Bewerten, Benoten®

- AVS-Fortbildung Meifl3en: Methodisch-Didaktisches Grund- und Aufbauseminar
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9 Handlungsempfehlungen fiir das Immatrikulationsjahr 2016/2017

Nachfolgend werden die in den einzelnen Studieng&ngen erarbeiteten Empfehlungen und Maf3-
nahmen zur Weiterentwicklung der Studienakademie Plauen unter der Bertcksichtigung der quali-
tativen Entwicklung der Lehrmodule zusammengefasst erlautert. Unter der Berlcksichtigung der
strategischen Gesamtentwicklung des Hauses ist es erforderlich die EinzelmalRnahmen zusam-
menzufassen und grundlegende Aussagen zu moéglichen Entwicklungen zu treffen.

Tabelle 23: Handlungsempfehlungen

Struktureinheit MalRnahme

Aufbau standortbezogenes strategisches Marketingkonzept (Ziel: Erh6hung der

Standortbezogen

Auslastungsquote)

Optimierung bestehender Marketingstrukturen (Ziel: Erhéhung der Auslas-
Standortbezogen

tungsquote)

Verbesserung der Betreuungsrelation durch langfristige Besetzung vakanter
Standortbezogen

Stellen

Entwicklung innovativer Studienangebote, Erarbeitung eines Kompetenzprofiles
Standortbezogen . -~

des Standortes (Ziel: Erhdhung der Auslastungsquote)
Bibliothek Kontinuierliche Uberpriifung der online-Recherchemaglichkeiten

Anwesenheit eines Studiengang-Mitarbeiters wahrend der Evaluierung (Ziel

Studiengangbezogen R N
Erh6hung der Ricklaufquote)

Studiengangbezogen Verstarkung des Praxispartneraustausches (regelméaflige Praxispartnertage)

Schulungen der  Studenten und Lehrbeauftragten zZu online-

Studiengangbezogen L . N
Recherchemdoglichkeiten erhéhen

Studiengangbezogen Kommunikation der Evaluierungsergebnisse in den Studiengangen

Standort-, Studien- | Optimierung der Lehrbeauftragtentreffen und Weiterbildungsmdaglichkeiten fur
gangbezogen Lehrbeauftragte

A / C
(7w LA L E i A,

03.05.2017

Prof. Dr. Lutz Neumann Datum
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Anhang 1: Studienablaufplane

Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement

Studiengang Gesundheits- und Sozdalmanagement
Studienablaufplan
Anlage 2 zur Studienordnung

TP AT

STUDIENABLAUFPLAN Gesundheits- und Sozialmanagement (ab Studienjahrgang 2015)
mit Priifungsplan

Semester [ Credits Workload (h)
Madulcode . Theore- | Praxs- : H H
! F.gl.:: ) Modulbezeichnung . slalalsls phase phase ? ;5 g
o[ B | M| Ea £ z -]
Pflichtmodule Studiengang
ABW1-GM  |Grandiagen der Algemeinen BWL 5 B4 | 12 73| K| | =€
= | ABWZ-GM |irvesiiion, Finanzieung, betr. Steusrlohre [ & | 33 T | K | 12| sE
2 ABW3-GM | Orgarisation und Personalmanagement & o) | 20 70| K | 1| =€
ABWE-GM  |Untemchmens- umd Personaliihnng L 73| 13 62 | K | 10| s
E REW{-GM  |Buchfilhnmg und Jahresakschiuss ] o8 | 82 0 K | 12| ET
REWZ-GM  |Kosten- und Leistungsrechnung B 2| 23 85 K 120 | 3E
VWRI-GM  |Grandagen der VWL und Mikrodkonomic 5 73| 78 0 K| @ |Er
VWRZ-GM  |MakroGkonomis 5 75| 18 9| K [ 1| =
VWRI-GM  [Wirtschaftsrecht 5 I 0 53 K 0 | =E
MEK1-GM [Wirschaftsmathematik 5 75 0 K| 1| Er
"l MEK2-GM _|Statisti 5 75 HEIELL
MEKI-GM  |Sudiemmethodik urd wissenschafll Adbsiter | 4 54| 15 51 ¥ @ | =E
MEK4-GM  |Soziale Kompetenz 5 T3 | M4 51 | MP [ 20 | =€
. . 3 52 | 12 w| - - -
WEI-GM  [Wirtschaftsenglisch, Niveaustufe B2 —
3 56 | 34 K| 1| ET
3 4| 24 12| K [ 12| E7
WEZ-GM  [Wirtschaftserglisch, Niveaustufe C1
3 53 | 37 0 | MP 0 | ET
G55-GM  |Gesundneits- und Sozialsektor in Deutschiand | 4 B4 | 12 2] ® @ | =E
8 GFP-GM  |Gesundheitsforderung und Pravention 5 | ar 36 |PR K| 6015 |ETSE
GSP-GM  |emurdreit- und Sepoli, Gesurdrettiemongurg 6 o | 80 0 120 | ET
SBWI-GM | Diersteisungsmarketing in GSE 5 | 20 K a0 | zE
= | SBW2-GM |Finanzierung und Rechnungsw. in GSE 5 B5 | 15 70| K | 1| =€
8 SEWI-GM  |Qualititsmanagemeant in GSE 5 | T3 o K @ | ET
SEWE-GM  |Projedimaregement in Gesundheitssinnchiungsn 5l 7| T8 ] PR W ET
Wahlpflichtmeodule Vertiefung (WPV): Krankenhaus oder Pflegeeinnichtungen
ELS-GM  |Einkauf, Logistik | Supply Chain Management L 75| 19 11 L @0 | sE
PFL-GM  |Ffiegskonzepte und Fiegemanagement 3 73| 19 36 K 0 | =E
=1 MAK-GM |Hlinkmanagement 5| 82| 68 o K | 1| ET
% MAP-GM  |Mamagement von Pllegecinfchtungen 3| 82| 68 0 K | 1| ET
IME-GM | Informationsmanagement im Krankerhaus 4| 62| 58 ] K @0 | ET
IMP-GK  |Inirmaticnsmanagament in PRegesinfchtungen 2| 82| 8 o K @ | ET
Wahlpflichtmeodule Studisngang (WPS) und Studienbersich Wirtschaft (WPW)
E SHP-GM  |Sazial- und Non-Profit Management 5 74| 14 62 | MP | 2 | ZE
GEV-GM  |Gesumdheitssystenmenglzich L T4 | 14 62 | MP | = | 2E
; FEM-GM  |Facdiity- und Encrgiemanagement 41 80 ] "] K @ | e
ESV-GM  |Ethik und Sozale Verantwortung £ ] 8l ] 1] K @ | ET
Praxismodule Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement
PRY{-GM  |Untemehmensorgarisation ] a P SE
PRXZ-GM | Rechnungswesen, Markeding ] 0 P& SE
ﬁ PRY3-GM  |Finanzierung, Rechrungswesen (] 0 P SE
PRY4-GM  |Personalmanagement, Qualitdtsmanagement & 0 P& SE
PRYS-GM  |Untemchmensfilhrumg, Enkauf | Pllege ] a MP SE
Bachelorarbeit
EAAGM |Bachelorarbet [ T T [T T Tae] [ Tes[ T T 1

Erfauterungen | Legends

PV: Prasenzveransialiungen (inkl. Tuiorum und Priffung)

EvL: Eigenverantwartiches Lemen

GSE: Gesundheits- und Sozizeinficmungen

Prifungsdauer in Minuten

Prifungsform (K Klausur, PR: Prisemaion, MP: Mindiche Prifung, PA: Projeitarbeis)
Lage ger Prifung (ET: Ente Theoriepnase, SE: Semesirende)

AufgetEite Prfungsieisngen wensn u je 50% gesiomss
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Studiengang Handel und Internationales Management

M Anlage - Studienablaufplan
. Studiengang Handel und Intemationales Management
PLAUEN 9= 5=
UNIVERSITY OF COOFERATIVE EDUCATION
Studienablaufplan Studiengang HI
% — Semester [ Credits ‘Workload (h) _—
e = = ngs- = Dauver | Gewleh-|
E Campus Dual Modulnams zlsle]s Theoriephase | Praxisphase leistung Priifungslage ming | ung
E ev | s | ev | Ew
[Feichtmodule Studiengang Handed und Intermationales Management
THHAEWIGH] | Crundsgen der ASWL 5 B 13 73 Klzuzar Semeskerande L] 100%
THHAEWZMH] | Malesial und Ferfigungswitschafl 5 5 ] 55 Klzuzar Semeskerande L] 100%
; THHAGWEH] | Imeesifion, Fnanziemng, bebr. Steusdshre & %0 E & Klauzar 120 100
THHABWAOHI | Organizabion und Personaimanagement B 90 20 70 Klmmur Semesierende 120 100%
THHABNSHHI | Unemekmens- und Personaliiheung 5 75 13 A2 Klmmur Semesierende i 100%
& | tHRsEWICHL JauBenhandsl und Inmafonsis I [ L I 1 [s] = [ = | | I wo | 00w |
g | _mREwteH Fucing und debresabachiuss el [ | | s | & | e Klsuzr 120 | 100w
= | THIREW2RHI |Kesten- wnd Leiskingamechrung s | 1 | 2 [ = | | & [ 120 | 100%
Grundagen der VL und Mikrcdkonomie 5 75 19 £ Klmezur L 100%
Makrockcnomie 5 75 16 58 Klmmur 120 100%
30:H | Wirkschaftsrecht 5 T i 53 Klmazur L] 100%
THRUEKNHI | Wirtschafismethemaic 5 5 It ] Klzazur 12 100%
THEMER20-+H Stabstc 5 75 78 0 Klmmur il 100%
THEMEK30-+H Shudienmetod ., Wiss. Arbeilen, Sax Komp. 5 B 13 73 md. Prifusg Semesteends 20-25 100%
THHUEKSDHI | Wirbchafisinformatk u. [T Kompsianz 5 5 75 0 Klauzar am PC|  Ende Theorizpraze L] 100%
- — . 3 52 12 26 .
THHNEN1GHI | Wirbchafisenglech B2 Klzumur Ene Theoiz 2. Bem 120 00%
= 3 56 ) ]
g o E E 24 12 Klzuzar Erge Thesne 1. 52m 120 5
THHNENZMHI | Wirtschefisenglsch C1
3 53 Ed ] ma. Frifusg | Erde Theoried. Zem. | H-25 50
Pflichtmodule Studienrichtung Handel, Vertriebs- und Kooperationsmanagement |
THEHVEID-HD  |Handsd und Logisiic 5 5 75 0 Klzuzar Erde Theorizpraze L] 100%
THHHUK20HD  |Merkfiorschung, Handelsmarkebing 5 75 17 P Semedtards L £
Brserimton Theorisphass 15 35
THEHVESOHD  [Handelsmarngement | 5 75 24 51 Klonszur Semeskerende 90 100%
THHHVKSD-HD  Handelsmaragemest 1| 5 75 78 0 Klmmur Erde Theoriephaze 90 100%
THEHVESD)-HD | Veriiebsmanagement und lbsabnmsrisafion 5 75 13 55 Klzumur emeskerende ] 100%
THEHUKGOHD  |Koopessbones, Alisroen und Netzwerke 5 75 78 0 Klmmur FecEptane il 100%
Pichtmodule Studienrichtung Aulenhandsl und Intermationales Management
THHAMI0-A1 | Principles of infemarfional Management 5 75 78 0 Klmmur Erde Theoriephaze 90 100%
_ . _ _ _ Klmezur Semesteeende L 5%
THAM20-A] | Mericorschurg und Inferational Marketng 5 ] 17 £ — -
Sraserimton Theorisphass 15 35
THIAM30-A]  |Cro=s Culturl Competence, Inf. Project Man 5 75 n 51 Klmmur Semesteeende il 100%
THHAMAC-Al  |ink. Conlroliing, Int Finance, Ink Accounting 5 75 78 0 Klonszur Erde Theoriephaze 90 100%
THI-AMS-Al | Slobal Supply Chain Management 3 i3 19 £ Klauzar e L] 100
THIHAME0-A| | Economics of e European Union 3 5 T3 0 Klazur Ende Theoriephaze 30 100%
|'.'|'.3h|pf ichtmedule Studiengang Handel und Intermationales Management
THHARZ10-HI Fremdspeache A1 {nach &ngebal]
HAREI0-HI mdsprache A3 |nach &ngebel] 4 Bl B0 0 Klmmur Erde Thecrmphaze il 100%
THHNPEI0HI mdsprache B1|nach &ngebel]
N lauzur Ende Thecrephase a0 0%
o I U | il Prifing | Ende Thecrieshess | 20-25 | S0%
Cuslilalsmanngement und bebrichiches LWL
E - Commerce und Infemet Handel
- T 13 a2 Klazur Semesierende 50 100%
THRNFF13H | Capilal Goods amd Emenging Markei
'8 THHNPF1S-H Imismationsi Retsiling and Cenissl snd Sestemn Eumpe|
g Kommuniations- usd Vesaufse chaloes im Vemizh|
befriz bliches Finsnzmanagzmani
4 1] 0 Préserfsiion Thearizphase 5 00
THENFFI3HI  |Facifly- und Ensrgizmanagement
THENFF2EHI  |befrietiiches Riskomansgement
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Anlage 1: Studienablaufplan- und Priffungsplan (Studienrichtung Technische Betriebsfuhrung)

Studiengang Technisches Management

Pillichtm gang Technisches ung Technische g
Ingenieurmatrematic und numessche . - " " _
m Ak TTR-MATH1-TM 7 0= o= a a K 180 | E1.TF
(Gruncdiagen der Technischen Mechanlk TTM-TMECT-TM 5 75 o a TS K 120 | AZ TP
- K (DE)PE| 120 | AZTF
= o - - -z - B
Srunciagen der Chemie und W emsiofonge | TTM-CHWET-T = TE o o TS e - E1TF
&0 o 1 s K041 B0 | AZ.TF
B rad wiss=nschatiches Arbaiten TTM-EANIL1 2T 413 PREOX| — |E1LTF
45 ] a 45 K04 B0 | AT
45 45 a a &0 | E1TFE
Engilsch TTR-ENG12-Th 33 a5 as a a Sfl ErTE
Eacchastik TTM-ETOC2- T 4 = B0 a a K 90 |EZTF
(Srunciag en der IngEnisunyissansCnanen TTM-INGW2Z-TM = TE o o TS [ I:;EKE g-j AZTF
irformatik und Infformabionsverarbeathing TTR-INFO2-TM 4 &0 &0 a a FE EZTP
|Anpewanche Technische Mechanli TTM-TMEC2-TE H 7= 0 a 75 L3 120 | AL TR
jAusgeaanie FachgebiEls dar Pk TTM-PHY23-Th & S0 45 o & K 180 | AL TF
|Arbefsplanung und Arbefssicherhe® TTM-ARFLI-TM & s0 50 a a K 120 | EXTF
S | EXTF
= FERT3- 5
Ferigungsiechnik TTM-FERT3-TE 8 50 o a a0 - | s
[Eekrot=chnik und Messtechnik TTM-ETMT3-TE & S0 o o a0 1_E AL4TF
Umnweil- unid Energlemanagemant TTM-LIKEN LT B S0 -1] o 30 K 180 | ASTF
FLDLZ) - | E4TF
Maschinenbau und Ferbgungsm it TTH-FERMS-TE T 0= o a L H Ki0gl | 180 | E4.TF
{ - AT
Rechi TTM-RCHT4-TE 5 TE o a TS K 120 | ASTF
Modellienung In Ferigungstechnk und TR TE 5 g a0 a a (-] EiTE
Maschinenbau -
Dierestisistungen TTM-E'WLE-TB B S0 30 a &0 120 | AETF
[Projekimanagement TTM-PROJ5-TE 5 50 42 a 45 — | ABTP
ERFFPE TTM-ERFSTE B S0 30 a &0 F3 - | ABLTF
| SLal EA b AN ageTiEnt TTM-CMANE-TM E: S0 90 a a K 120 | EE.TF
Frodukimanagement TTM-WFTS1-TM B S0 4z a 45
K 120 | ABLTF
[Tecrmische Textlen TTM-WFTS2-TM E S0 45 o L5
| Autom st sieuruingsiechnik TTM-WFTE1-TM E S0 30 o
K 120 | E&. TP
Instandhaitung TTM-WFTE2-TM E S0 90 o a
LEchisy und LEichibaUserksoss TTM-WFTE1-TE E S0 20 o a .
F (0.5
Foms | T | BT
FadiEy Manapemeni TTM-WFTE2-TB B s0 50 a a
Pramizmoduls
Uﬂ;r!l:'n:hmmmmr‘ﬂ [Frasamea 1 TTM-PRAI-TE L] o o o 180 FR - | AZTF
:\'_::r.w‘- und Suteipretng (PraKsmoodl ooy omy o o 5 1 o a 150 - — | azTe
|ArbeEsplanung und Kalkuaton T2 R P (0.5} - -
|Pravemeou 3 78) TTM-FRA-TE & o o a 80 PR (B,5) A4 TF
Ferigungsveriahren und Fertigurgsmitis R = -
[Praxizmodul 4 T2) TTM-PRAA-TE B o o o 20 FA - | AETF
I_ FA (D.5)
Projeikimanagement (Praxismadul £ TH) TTM-PRASI-TE g o o a 180 P::&;] — | ABLTP
Eachelorarbe® TE TTM-FRASH-TE | | | | | | 12| o | o | a | 350 I =24 | - | E&PF
Lagenda:

A Anfang, BA. Bacheiorartsl,

o antworiiches Lemen, FS Falshude, ¥ Klausrartel
Basiofts, MP: midndlizhe Prifng, PA Projeltarbelt, PE Programsntwon, PR Protololl 7y experimeniser Talighst, PL- Prakdsche

FonsinsdonsentwrT,

Berebalitrung Minerakeche
ung 2 Laboristighel, PP
Prisiphass, PR Prasentation, PV Présensvenslabang, TE Tedhnisohe Betristafitnng, TM: Technisches Managemen, TP Theorephas

Studenganp Technisches Management
EBtudienablaut- und Frifungspian

Seite 40 von 48



I3A SACHSEN

UNIVERSITY OF COOPERATIVE EDUCATION

Staatlichen Studienakademie Plauen

m PLAUEN

UNINERSITY OF COCPERATIVE EDUCATION

Studiengang Lebensmittelsicherheit

Studiengang Lebensmitisisicharhes
Studienablauf- und Prifungsplan

Mathematik und Sttt LS-MASDI-LS @ | a0 -] o 3 120 | E1TR
Blolgsch-chamische Grundlagen LS-NAWDI-LS wos| s | - | @ K 120 | E1TR
Lebensmitielsensonk LS-LESOILS 73 o - | s K w | azre
[Wirtscharswissenschamiche Grundiagen  |LS-WIWD1-LS o 0 N [ @ | Az
PhysIk, Verfanrenstechnic LS-NAWDZ-LS 5 @ o N K 120 | aste
Grundagen Mikrcbiologle LS-MIKDI-LS 5 75 | 75 - | o K o E2TP
[Chemie der Lebensmitt=l und . , ]
nencrie Promesse LS-LCPDI-LS 7 os| o - | 1os K 20 | Azt
[Wissenschaftiches Arbatten und Sozial b5 ] &=
Pl & ®  |Lswas0is 5 o | a0 - | a E2Tm

ompstenz wr@s| 15

e i
Lebensmitielmikrooigiogls LS-LMIOI-LS H 75| 4o - | 3 0s | = E3TP
o2 | a | A
Tﬁﬂ"’i‘_ﬁiw Warenkunde pRanzicher |, & rwpot-Ls 7 ws| o - s | we 2 | e
zapy| - IR

Grundiagen der Wirschansintormatic LS-EDVOILS 5 | 7 -] o '
%0 E3TP
6 | &0 ] o0 E3TP

Engisch LS-ENGD1-LS a3 .
45 o 45 15 E4TP
45 [ 45 45 | aate
Quatiatskontrolie und Leensmittelanalyt  [LS-GLADT-LS 3]s o | e - . 50 | cere
5 .

- g

[Technologie und Warenkunge Hienscher ~ - i - S
Lbenemi LS-TWTDI-LS g )] o ] " m | asm
Prozess- und Lebensmitainyglens LS-PLHO1-LS B 0 U - | = K 120 | Aste
Bedarfsgegenstande LS-BEGOI-LS 5 5| o7 -] o K 0 E4TP
Recht und Lebensmitieirecnt LS-ALRODI-LS 7 05| o - | s K 120 | asTR

& EsTP

Quaittstsmanagement LS-GMADI-LS 7 108 | s0 - | ==

@ | asTe
g | 25 S
Projesimanagament mit Studlenarbelt LS-PMSO1-LS 25T | Mp 10 §TP
Management In der Lebensmitelwrischan | |LS-MALO1-LS 5| = | 75 - | o I £ E5TR
Relrigung una Desifeation LS-RUDOI-LS 6| @ | a0 -] @ o0 EETP
i |pro st in Modul auszuws hien)
Emahrungsaissenschatien LS-EWIDI-LS & wm [ a0 -] o
- K 1z0 | este
Lebensmitieionkologie LS-TOXDI-LS & ® | a0 -] o
RohstoMiunds LS-RKUDI-LS S| 75| 75 - | o
K )] EETP
Audtieren LS-AUDDZ-LS BIERES - | o
Praxismodule
JIT.EH"EmEﬂS-ﬂI';JNSl:OI", - - a
Ay LS-PRADILS - - - | 130 A - 1pe

Verfahrensischnische und - R o
Eoensmiteichemische Prozesse LPRADLS e - " - | e A - s
[Technalogisene ung miobioiogische N ~ -

Prozesse, Lebensmitislanalyik LIPRADELS E 150 A e

TEC"MEQKSG'IE Prozesse, Progess- und - - a P
Lebensmitieihygiens, Letensmisanalylik LEPRADALS e B - B 150 A B i
Cuailtatsmanagement, Recht und - R - o
Lbenemereent LS-PRADSLS & . - -] e | w x| ssm

[ Bachelararbeit

|Bacnelorarat Lebensmittaisicnernest LS-BAADI-LS I T T 2] -] - ] -Jae] sa - EEPP

Legends:
PV Prisaraveamial:
Eachelorarbalt, A Anl

n, FL: Profungale
Prazisphess, LA Labomusataiung

ache Prafng PA Projescarbel, G4 Ser

Seite 41 von 48



I3A SACHSEN

UNIVERSITY OF COOPERATIVE EDUCATION Staatlichen Studienakademie Plauen

Studiengang Physician Assistent

m Studiengang Physician Assistant Sﬁaxlcwmir;agir:; E:ﬁ
PLAUEN i E G nehinonstr. 1
b IWBELITE D1F CO0FRRRTIVE F LA AT Studienablaut- und Priifungsplan 08523 Plauen

PL
Zelt
| oy [zt
Grundiagen der Anariomiz und Physiciogle |PA-ANPHY-0 | & sl T - 0 | 150 K 120 ETP
Grundiagen dar Pathologie und j . R =
B Patnopiyzilogie PA-PAPHY-01 | & 75 25 s0 | 150 K 120 ESE
; Grundiagen der Mirblologle und Hyglene | PAMBHYG01 | § 75| s - | 50 | 150 K 120 ESE
Pharmakoiogie Ung Toxkologie PA-PHATO-04 5 65 [ 45 - | a0 [ 150 ] za 25 ESE
5 inrere Medzin P-INMED-02 5 sl TS - - | =0 K 120 ETP
g |poemers vimera ina cestonnge  |PAACHIR02 5 is| 1 - o [ 150 K 120 ETP
= |Traumatologle | Orthopadie PA_TRALC-02 5 75| s - | 50 | 150 K 120 ESi
£ [rorameazn PA-NFMED-03 5 75| s - | 50 | 150 wme 30 ESE
g Anasthesie: Verfahren/ Durchihrung Dok | PA-ANAES-04 5 I - | =0 | 1s0 K 120 ETP
Gymakologie | Urniogle | HNO | Haut GU-GUHNH-05 5| 75| 75 - - | 150 K a0 ETP
Funktionsalagnostik PAFUDIA-D3 5 75 75 - D 150 L4 120 ETP
Grundiagen der Medintachrik | tidgesende | 3 -
\ertanven  Saenscimtz PA-MTEGV-03 5 75| 35 S0 | 150 K a0 ESE
oP-Leme PA-OPLER-04 5 75 | 25 - | 50 | 150 ]| wme 45 ETP
Diagnostk | Theraple /Reha PADITHR-01 [ 4 60 | 60 - - | 120 K a0 ETP
'E [Anamniese und kamenicne Untersuchingen | PA-ANAKLIIZ 5 75| s - | 50 | 150 | kere | s0+30 | EE
& £ |Lettinien und Theraplegtade, S0P PA-LLSOP-03 4 60 | &0 - - | 120 K 120 ETR
g CaseManagemant PA-CAMGT-04 S sl T - - | =0 | Fs 120 ETP
& % |Dokumentztion / Quaitatsmanagement PA-DORON-15 4 60 | 15 - | e [120] =a 25 ESE
8|rravention : Renamiliation PA-PRAER-06 s| 75| 1 - o | 150 K 120 ETP
¥l crundiagen EWL PABWLGLDY [ 5 L - | =0 | 1s0 K 120 ESE
E g GesUnahelts- Una Vergitungssysteme PA-GEVES 4 50 | = - | @ | 120 =a 20 ESE
& £ |Medizin- und Sozainecht PA-MEDREDS 5 75| s - | =0 Fv 30 ESE
3 B|somakompstenz rwss. Amalizn PAKLETU-04 4 60 | &0 - - [ 30 ETP
& 2[xinsche Studien PA-SOKWADS g [ - | =0 A 20 ESE
= | Projextmanagament PA-PROJM-DE 5| 65| 85 - - PA 25 ETP
‘Wehlpfii ysician Aszistant [pro sind zwei Module suszuwshizn)
Hyglene Grundiagen PA-HYGGL-05
(Operatives Profl Grundiagen PA-DOPGL-0S
ik = S|— 75| 7 - - K 120 ESE
Holtalmedizin Grundiagen PA-HFMD1-05
Case Management Grundagen PA-CMAGL-DS
wahipfichimodul 2 5 75| 7 - K 120 ESE
Hyglene Verbiefng PAHYEVT-05
[(Operatives Pronl vartietung PA-DRVT-06
s| 75| 7 - - ] 45 ETR
Naitalmedzin Viaftiefung PA-HFMDIZ-06
Case Management Vertiefung PA-CMAVT-DE
[Wanipficrimonu 2 EES - - [ 45 ETP
Praxizmodule
Stationseinsatz PA-STATEDT | 6 - - - | 1m0 2] &0 EPS
Elzkiive Patiemenaufahme PA-ELERA-ID 6 - - - | 180 e &0 EPS
Holfalaumahme FA-HFAUF-03 [ - - - | 180 2] &0 EPS
=
B |erosskopie ! Funitonsasignestic FA-ENDFD-4 6 - - - | 180 2] &0 EFS
Operationzn FA-PRNOP-0S 6 - - - | 180 e &0 EFS
Bachelorarbeit |
| [Bacheiorasbert paBaTHEDS | | [ | [ [wof -] - ] - [3m] | Ba - |
Summen 3 M MW N W

Legends:

P Praseranenamsalbng
P Fashvartrag BA: Bachakon

riwediches Lemen, PL Prifunguisisiung, K Miausw, MR- mind. Frifung, PP Prakiische
Enise Thixreginase, ESE Ende des Semesters, EPD Ende Prassgnass * ikl Prifogs b

v PA Prejeltarbsl, A Eeminarartel

Seite 42 von 48



I3 SACHSEN

UNIVERSITY OF COOPERATIVE EDUCATION Staatlichen Studienakademie Plauen

Anhang 2: Akkreditierungsurkunden

Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement

X

FIBAA

YOLUR PARTNER FOR EXCELLENCE
[N HIGHER ECUCATION

FOUNDATION FOR INTERNATIONAL
BUSIMNESS ADMINISTRATION
ACCREDITATION (FIBAA)

PROGRAMMAKKREDITIERUNG

des Bachelor-Studienganges
Gesundheits- und Sozialmanagement
(Bachelor of Arts {B.A.))

der

Berufsakademie Sachsen
Staatliche Studienakademie Plauen

Die FIBAA-Akkreditierungskommission fiir Programme
verleiht auf Beschluss vom 27. November 2015
das Giitesiegel der

Stiftung zur Akkreditierung von Studiengdngen in Deutschland

Akkreditierungsrat m

Die Akkreditierung ist zeitlich befristet bis Ende Sommersemester 2022.

Sie erfolgt unter einer Auflage.

BONN, 27. November 2015

oy DY)

GESCHAFTSFUHRUNG
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Studiengang Handel und Internationales Management

X

FIBAA

YOUR PARTNER FOR EXCELLEMCE
IN HIGHER EDUCATION

FOUNDATION FOR INTERNATIONAL
BUSINESS ADMINISTRATION
ACCREDITATION (FIBAA)

PROGRAMMAKKREDITIERUNG

des Bachelor-Studienganges
Handel und Internationales Management
[Bachelor of Arts (B.A.))

der

Berufsakademie Sachsen
Staatliche Studienakademie Plauen

Die FIBAA-Akkreditierungskommission fiir Programme
verleiht auf Beschluss vom 27. November 2015
das Gltesiegel der

Stiftung zur Aklreditierung won Studiengangen in Deutschland

Akkreditierungsrat m

Die Akkreditierung ist zeitlich befristet bis Ende Sommersemester 2022.
Sie erfolgt unter einer Auflage.

BONN, 27. November 2015

7 ./~ a f%m%u ey

GESCHAFTSFUHRUNG
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Studiengang Technisches Management, Blatt 1

@\

ASIIN

Akkreditierungsurkunde

fiir den

Studiengang
~Technisches Management”

(Bachelor of Engineering)
der

Berufsakademie Sachsen —
Staatliche Studienakademie Plauen

Die Verleihung des Fachsiegels der ASIIN ist gliltig vom 25. September 2015 und ist zeitlich befristet bis
30. September 2021.

Der Studiengang kann als duale Variante studiert werden. Er entspricht der Niveau-Stufe 6 des
Europdischen Qualifikationsrahmens fur Lebenslanges Lernen (EQR).

24. Oktober 2016

Prof. Dr. Hans-Joachim Bargstadt Prof. Dr. René Matzdorf Dr. Iring Wasser

Worsitzende der Akkreditierungskommission fir Studienginge Geschaftsfihrer

Das ASIIN-Fachsiegel zeichnet einen Studiengang aus, der die Anforderungen won Wissenschaft und Berufspraxiz der
beteiligten Disziplinen auf hohem Niveau erfillt. Es dokumentiert zugleich, dass gesicherte Rahmenbedingungen fir gute
Lehre und erfolgreiches Lernen gegeben sind. Die Vergabe des Siegels beruht auf anerkannten lernergebnisorientierten
Fachstandards im Einklang mit dem euro

dischen Qualifikationsrahmen und den ,European Standards and Guidelines”.
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Studiengang Technisches Management, Blatt 2

Stiftung zur Akkreditierung von Studiengingen in Deutschland

Akkreditierungsrat m

Akkreditierungsurkunde

ausgestellt durch die Akkreditierungsagentur fir Studiengdnge der Ingenieurwissenschaften, der
Informatik, der Naturwissenschaften und der Mathematik e. V. (ASIIN)
firden

Studiengang
»~Technisches Management”

(Bachelor of Engineering)
der

Berufsakademie Sachsen —
Staatliche Studienakademie Plauen

Die Verleihung des Siegels des Akkreditierungsrates ist giltig vom 25. September 2015 und ist zeitlich
befristet bis 30. September 2021.

Der Studiengang kann als duale Variante studiert werden.

24. Oktober 2016

Prof. Dr. Hans-Joachim Bargst3dt Prof. Dr. René Matzdorf Dr. Iring Wasser

Vorsitzende der Akkreditierungskommission fir Studienginge Geschaftsfihrer

Die ASIIN wurde vom Akkreditierungsrat in Bonn am 12. Dezember 2002 akkreditiert und zum 1. Juli 2006 sowie
16. Februar 2011 reakkreditiert.
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Studiengang Lebensmittelsicherheit, Blatt 1

ASIIN

Akkreditierungsurkunde

fiir den

Studiengang
»Lebensmittelsicherheit”

(Bachelor of Science)
der

Berufsakademie Sachsen —
Staatliche Studienakademie Plauen

Die Verleihung des Fachsiegels der ASIIN ist giiltig vom 25. September 2015 und ist zeitlich befristet bis
30. September 2021.

Der Studiengang kann als duale Variante studiert werden. Er entspricht der Niveau-Stufe 6 des
Europdischen Qualifikationsrahmens fur Lebenslanges Lernan (EQR).

24. Oktober 2016

W) Beae ~ UL Lo

Prof. Dr. Hans-Joachim Bargstidt Prof. Dr. René Matzdorf Dr. Iring Wasser

Vorsitzende der Akkreditierungskommission fir Studiengd@nge Geschaftsfihrer

Das ASIIN-Fachsiegel zeichnet einen Studiengang aus, der die Anforderungen won Wissenschaft und Berufspraxiz der
beteiligten Disziplinen auf hohem Niveau erfillt. E: leich, dass gesicherte Rahmenbedingungen fir gute
Lehre und erfolgreiches Lernen gegeben sind. Die Vergabe des Siegels beruht auf anerkannten lernergebnisorientierten
Fachstandards im Einklang mit dem europiischen Qualifikationsrahmen und den European Standards and Guidelines”.
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Studiengang Lebensmittelsicherheit, Blatt 2

Stiftung zur Akkmeditierung ven Studiengingen in Deutschland

Akkreditierungsrat m

Akkreditierungsurkunde

ausgestellt durch die Akkreditierungsagentur fir Studiengange der Ingenieurwissenschaften, der
Informatik, der Naturwissenschaften und der Mathematik e. V. (ASIIN)
far den

Studiengang
»Lebensmittelsicherheit”

(Bachelor of Science)
der

Berufsakademie Sachsen —
Staatliche Studienakademie Plauen

Die Verleihung des Siegels des Akkreditierungsrates ist gltig vom 25. September 2015 und ist zeitlich
befristet bis 30. September 2021.

Der Studiengang kann als duale Variante studiert werden.

24. Oktober 2016

Prof. Dr. Hans-loachim Bargstadt Prof. Dr. René Matzdorf Dr. Iring Wasser

Worsitzende der Akkreditierungskommission fir Studiengénge Geschaftsfihrer

Die ASIIN wurde vom Akkreditierungsrat in Bonn am 12. Dezember 2002 akkreditiert und zum 1. Juli 2006 sowie
16. Februar 2011 reakkreditiert.
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